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les procédures d’élaboration ou de révision géngmah cours initiées '
avant le ler janvier 2016, les dispositions issués décret 2%
délibération du nsml

communautaire ou du conseil municipal se prononganfaveur de
I'intégration du contenu modernisé du PLU intentian plus tard lors

s'appliqueront uniguement si une

de l'arrét du projet».

Les collectivités qui sont en cours de procédutékldoration ou de
révision générale peuvent donc bénéficier du naweeatenu du plan
local d’'urbanisme si elles le souhaitent ou attef@prochaine révision

générale sans qu’un délai ne soit imposé.

Mai 2017, n° 150

Modernisation du PLU : un guide accompagne désormailes collectivités

Le ministére du Logement vient de publier un gydatique visant a accompagner
les collectivités dans le cadre de la modernisatiancontenu de leur plan local
d'urbanisme (PLU), entrée en vigueur par décréelgjanvier 2016.

Ce guide s’adresse avant tout aueehniciens des collectivités, des bureaux d’étude
et de I'Etat, auteurs de PLU ou de PLYj afin qu'ils puissent s’approprier les
nouveaux outils réglementaires mis a disposition lparéforme. Il concerne les
mesures ayant pour objet les orientations d’aménageet de programmation (OAP)
et le reglement écrit et graphique.

Il se décompose en deux parties. La premiéere ripfes objectifs poursuivis par

cette modernisation concernant notamment le reafoenit de la mixité fonctionnelle

et sociale, la lutte contre I'étalement urbain @u préservation du patrimoine
environnemental, paysager et architectural. Larse@artie décline 'ensemble des
nouveaux outils mis a la disposition des colletéiwiterritoriales.

Le guide comporte ainsi la traduction de 20 prapmwss élaborées avec les acteurs
de l'urbanisme. Afin de mieux traduire le projeaiénagement et de développement
durables, le nouveau réglement est désormais stéuatitour de trois grands axes qui
répondent chacun a une question : I'affectation zimses et la destination des
constructions (ou puis-je construire ?), les carstiques urbaines, architecturales,
naturelles et paysagéres (comment prendre en camgeenvironnement ?) et les
équipements et réseaux (comment je me raccorde ?).

Le guide comporte également plusieurs annexesegomnsamenées a évoluer et mises
a jour. On y retrouve les premiers exemples de Blubéttant en ceuvre la réforme,
les appels a candidature de PLUiI mettant en ceawéfdrme, un extrait de la partie
réglementaire du Code de l'urbanisme, des ext@gtsjurisprudence et l'arrété
définissant les destinations et sous-destinatiensodstructions.

Le guide rappelle, par ailleurs, que la mise enreedu décret est progressivePeur

-

Les collectivités qui se sont lancées dans uneédibn ou une Wik



révision générale de leur PLU aprés le ler jarR@d6 ont, quant a elles, déja da ou devront intdggesemble du contenu modernisé
du PLU.

En revanche, les PLU dont le contenu eissy des dispositions en vigueur avant la réfoetngui font ou feront I'objet de procédures de
modification, de mise en compatibilité ou de ré@nsallégée (lancées avant ou apres le ler janviEr62 continuent a appliquer les

dispositions des articles réglementaires en vigueuBl décembre 2015 jusqu’a leur prochaine réwigiénérale», indique le guide.

Sources: www.maire-info.com25 avril 2017

Modification des panneaux d’affichage des permis de
construire

Un arrété publié le 13 avril au Journal officiel difee le Code de
I'urbanisme afin de prendre en compte certaingsodisions de la
loi CAP (création, architecture et patrimoine) délgt 2016 et
'une des préconisations (mesure 20) du groupe rdeait

sénatorial sur la simplification Iégislative du tiide I'urbanisme.

Les panneaux d’affichage des permis de construaerodt
désormais indiquer le nom, la raison sociale, ® de I'architecte
auteur du projet architectural, la date de délivearle numéro et
la date d’affichage en mairie du permis, la natlueprojet et la
superficie du terrain ainsi que 'adresse de larimaiu le dossier
peut étre consulté.

Tres actifs lors de la discussion du projet d€WP, les architectes
ont obtenu de figurer obligatoirement sur les paonal’affichage
des permis de construire, ce qui n'était pas leacasaravant.

En matiére de simplification, I'arrété acte uneugtbn du nombre
d’exemplaires (de cinq a deux) a fournir de cedsipiéces dans
le cadre du dépbt d’'un dossier de déclaration abdal

L’arrété tient compte aussi de I'entrée en vigudriF'autorisation
environnementale. Ainsi, en cas de recours conir@armis, le
délai de validité sera suspendu a la fois jusqpi@noncé de la
décision juridictionnelle et dans l'attente de eaterniére en cas
de recours contre une autorisation environnementale

Ces nouvelles dispositions entreront en vigueurlée juillet
prochain.

Sources: www.maire-info.com14 avril 2017

Infraction d’urbanisme :
poursuivre ?

combien de temps peut-on

Laloi n® 2017-242 du 27 février 2017 a modifiélegles relatives
a la prescription en matiére pénale. En particulésr délits, dont

font partie les infractions d'urbanisme, sont désos prescrits au
bout de 6 ans (au lieu de 3 auparavant).

Ainsi, en matiere d'urbanisme, les infractions gui,'absence de
toute poursuite, étaient prescrites au jour d'ergrévigueur de la
loi (infractions de plus de 3 ans) le demeureritadrsence de toute
poursuite engagée dans le délai de 3 ans, etrafare que le délai
de prescription serait désormais de 6 ans (Cass., & novembre

1994).

Pour les infractions non prescrites a la date ddergn vigueur de
la loi, le délai de prescription est allongé a &,améme si
l'infraction a été commise avant I'entrée en vigude la loi

nouvelle.

En effet, en vertu de l'article 112-2 (4°) du cquknal : «Sont
applicables immédiatement a la répression des ativas
commises avant leur entrée en vigueu¢...) 4° Lorsque les
prescriptions ne sont pas acquises, les lois redsti a la
prescription de I'action publique et a la prescigut des peines.

Sources :la vie communale et départementale, n° 1061, 2047
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Habitat indigne : les formulaires de « permis de loer »
ont été publiés

Les formulaires rendant opérationnel le « permisoder » sont
désormais disponibles. C'est ce qu'a annoncé, laisiné du
Logement, Emmanuelle Cosse, dans un communiqué.
dispositif issu de la loi Alur, qui vise a lutteoritre la mise en
location de logements insalubres, permet de sotendés
propriétaires a une autorisation préalable ou uw®adation de
mise en location de leurs biens.

L’ensemble des documents réglementaires nécesséirais
formulaires Cerfa) a la mise en ceuvre de cette raettendue par
les territoires sont donc désormais accessibles.

Instauré par la loi Alur, ce dispositif permet aB®Cl qui le

souhaitent de définir des secteurs géographigess;atégories de
logements ou des ensembles immobiliers, pour léstaienise en
location d’'un bien doit faire I'objet d’'une décléom ou d'une

autorisation préalable.

Fonction publique

Temps de travail des fonctionnaires

La circulaire publiée le 18 avril sur le temps davail dans la
fonction publique était attendue depuis un certaeimps déja.
Depuis prés d'un an en fait, depuis que le présidenCSFPT,
Philippe Laurent, a rendu son rapport sur ce sujehai dernier a
la ministre de la Fonction publique.

Quinze ans aprés la réforme du temps de travag tafonction
publique, le gouvernement avaitseuhaité réaliser un état de
lieux du temps de travail des agents publics daessrbis versants
de la fonction publique, rappelle Annick Girardin qui avait confit
cette mission au président du CSFPT et annonc rénlise du
rapport, un texte de son ministeére pour tenir cemgé ses
préconisations. C'est donc chose faite. Pour urtéeppartie
d'entre elles, le rapport Laurent listait en eff@4
recommandations, la circulaire aborde beaucoup srgrpoints.

« Compte tenu des recommandations émises par ce ntagpqui
relevait notamment plusieurssituations de mauvaise applicatio
de la réglementatiom, la ministre estime récessaire le rappel

Dans le cas du régime de la déclaration de miseaation, les
propriétaires doivent déclarer a la collectiviténisse en location
d'un bien dans les 15 jours suivant la conclusiam dhouveau
contrat de location. lls devront ainsi indiquerrl@entité et leur
adresse mais aussi fournir différents renseignesnegiatifs a
I'immeuble (localisation, type d’habitat, régimeiglique, période
de construction) et une description détaillée dyeinent (étage,
surface, nombre de piéces...).

Dans le cas du régime d’autorisation préalable ide en location,
les propriétaires doivent renseigner le méme tyjpdgodmations
mais ne peuvent conclure un contrat de locatios $abtention
de cette autorisation (qui doit étre délivrée dansdélai d'un
mois). Celle-ci est valable deux ans a conditioa ulogement
n'ait pas été remis en location. Dans le cas coatiéautorisation
doit étre renouvelée lors de chaque nouvelle nide@tion.

Le non-respect de ces régimes peut conduire ardesdes allant
jusqu’a 15 000 euros pour les propriétaires. Lemmanes
pourront d’ailleurs réaliser des controles pourifigrla bonne

qualité des logements mis en location dans lesesgext
géographiques définis. Dans ce cadre, les biengsjugon

conformes pourront se voir interdit de mise en tiocaou voir

celle-ci conditionnée a la réalisation de trave®edon les chiffres
du ministere du Logement, I'habitat indigne et &ssivités des
marchands de sommeil touchent prés de 500 000 kmgsnen
France.

Pour les collectivités ayant déja délibéré sur égntuels
périmetres d’application de ces nouveaux régimesjtre le lieu
et les modalités de dépbt de la déclaration de miskcation, la
délibération indique I'entrée en vigueur du dispibsidans un
délai minimum de six mois a compter de la publaatde la
délibération », précise le ministére du Logement dans son
communiqué.

Sources: www.maire-info.com27 avril 2017

des principales régles encadrant le temps de ttadans la
fonction publique». Et elle «invite fermement les employeurs
publics, en cas de besoin, au regard de la divedds situations,
et des spécificitts des missions qui leur incombentde
I'organisation de leurs services, a réexaminer despositifs en
place sur le temps de travail

La durée de travail effectif est fixée a 35 heyassemaine et a 1
607 heures par an, rappelle la circulaire.

Une durée qui peut étre réduite dans les troisamssle la fonction
publique pour tenir compte des sujétions spécifigliges a la
nature des missions (travail de nuit, du dimanehiesjours fériés
par exemple).

« Sans préjudice de ces sujétions spécifiquesette faculté doit
pouvoir étre réexaminée au regard de I'évolutios Besoins des
usagers et des agents eux-mémeslemande Annick Girardin,
indiquant que certaines collectivités territoriatesnt d'ores et

déja engagé cette démarche



la ministre s’attarde das

Comme le
autorisations spéciales d'absence (ASA)Depuis ces quinze
derniéres années, il a été constaté une augmentals motifs
d’octroi des ASA et en conséquence du nombre dg gmeordés
avec une prise en compte insuffisante de la durdmielle du
travail désormais prévue par la réglementatigrsouligne-t-elle.

rapport Laurent,

« Il appartient (...) a l'autorité territoriale de prafre toutes les
mesures nécessaires pour garantir le bon fonctiorerg de son
service (...) et (qui) ne peut accorder d’autorisaiod’absence
gu'au regard de la nécessité de garantir la cont@uwu service
public », poursuit le texte ministériel qui détaille parmenu les
trois cas ou la réglementation autorise ces ASA.

Dans sa circulaire, la ministre rappelle égaleniestrégles en
matiére de RTT pour avoir constaté deslikérences dans les
modalités d’application de la réglementation quantattribution

Fonction publique

Rappel des régles sur les arréts maladie

En complément de sa circulaire sur le temps deaifralans la
fonction publique, la ministre de la Fonction pgbk, Annick
Girardin, rappelle, dans une seconde circulairdipelaussi le 18
avril, les regles en matiére d'absence pour raisosanté et précis
également la fagcon dont les employeurs publics edtivies
controler.

« Il appartient en premier lieu aux employeurs publide
s'interroger sur les déterminants, notamment orgationnels et
managériaux, des absences. Il leur incombe deidéfide mettre
en ceuvre une politique de prévention des abseraes ld but
d’améliorer les conditions de travail, vecteur lepefficace pour
lutter contre les absences au travail et contribaiesi & améliorer
la continuité et I'efficacité du service publicénonce la circulaire

La ministre demande par ailleurs aux employeursligatde

«s'assurer» que les regles de droit et de procédure queshént
aux absences pour raison de santé soient bien esmlas agent:
publics, ce qui ne semble pas étre le cas, selocRiGirardin.

Aprés avoir appelé les employeurs publica «lévelopper une
politique ambitieuse de prévention des absencesaaail », la
ministre rappelle les régles en matiére d’abse@oeirte ou de

des jours de repos compensateurs applicables damsdre de
'aménagement et de la réduction du temps de ths&TT)».

« Les jours non travaillés n’'ont pas vocation a étensidérés
comme du temps de travail effectif et n'ouvrent gest a des
jours de RTT», écrit la ministre qui demande aux employeurs
publics «d'effectuer un décompte régulier des jours de tilava
effectif et d’adapter les logiciels de gestion dmps de travall
disponibles».

Annick Girardin rappelle aussi les reégles en matidiheures
supplémentaires et de dispositifs d’astreinte, kppe les
employeurs des trois versants de la fonction publieg procéder
a une évaluation réguliere> de ces dispositifs d’astreinte
concernant deur nécessité, leur organisation concréte et,ds ¢
échéant, les modalités de leur compensation, damespect des
droits des agents mobilisés

La ministre appelle enfin, comme le demandait pgoat Laurent,
a «une généralisation des chartes du tempgui «conduisent a
associer étroitement les agents et leurs représesitala mise en
ceuvre de la réglementation du temps de travail

La circulaire annonce encore la prochaine réunion droupe de
travail chargé d'améliorer la connaissance statistdu temps de
travail dans les trois fonctions publiques.

A signaler également sur ce méme sujet la pubtindé 18 avril
du rapport de 'ANDRH (association des DRH des dean
collectivités territoriales) : « Réorganiser les\ps de travail dans
la fonction publique territoriale : méthodes et bes pratiques ».
Un recueil d'initiatives débouchant sur seize pnégations.

Sources: www.maire-info.com19 avril 2017

longue durée, toute absence doit étre justifie@peabe la
circulaire.

L’agent concerné doit transmettre a son employearcertificat
médical attestant que son état de santé ne luigigras d’exercer
temporairement ses fonctions.

En cas de manquement a cette obligation, I'employmiblic

informe l'agent de la réduction de la rémunératiofaquelle il
s’expose en cas de nouvel envoi tardif dans uneg#®de vingt-
quatre mois a compter de la date de prescriptioprdmier arrét
de travail envoyé tardivement. Si, dans cette périd’agent
transmet de nouveau tardivement un avis d’arréttrdeail,

I'employeur public est fondé a réduire de moitiééamunération
entre la date de prescription de l'arrét et la ddfective de son
envoi.

Le défaut de justification par I'agent public d’'ualesence conduit
a la retenue de la rémunération correspondant dutée de
I'absence injustifiée en application de la réglesguvice fait, et
cela sans préjudice d'une éventuelle procédureptiisaire.

La circulaire détaille également I'ensemble des afités
applicables en matiére de contrdle de ces arréimdail.

Sources: www.maire-info.com 19 avril 2017
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Administration électronique

Saisine par voie électronique
préciser les régles

une circulaire pour

Une intéressante circulaire vient d’étre rendudigub sur le sujet

de la SVE, la saisine par voie électronique. Leataur général de

collectivités locales, Bruno Delsol, et le directede Ila
modernisation et de [l'action territoriale, Alain fhsasse, y
rappellent les regles de ce nouveau dispositif&igent certains
points restés flous jusqu'’ici.

Rappelons que depuis le 7 novembre dernier, lakplitgsde saisir
une administration par voie électronique a été dditenaux
collectivités territoriales.

Un certain nombre de décrets sont venus complétdispositif,
pour le préciser ou le simplifier. La circulaireiquent d'étre
publiée fait le point sur les nouvelles régles.

Il est rappelé que désormais, tout usager peutir saise

administration par voie électronique — c'est-a-diy@ mail —
« sans que celle-ci puisse exiger de répéter la demaous une
autre forme».

L’administration n’'est toutefois pas tenue» de répondre par e

méme voie, elle peut répondre par voie postale.

Un décret du 20 octobre 2016 est venu complétdisf@ositif en
fixant de nouvelles obligations : celle, pour lesagers, de

Rémunération des agents

Communication a des tiers

s'identifier auprés de ddministration ; celle, pour
'administration, d'informer les usagers des télemes qu'elle
met erplace ; celle enfin, pour I'administration, de mettre en place
une procédure d’accusé de réception électroniqBREJA

Le délai d’envoi de cet accusé a été porté a 118 jouvrés au lieu
de 7 auparavant. korsque I'ARE n’est pas instantané, un accusé
d’enregistrement électronique (AEE) qui acte lerjeul’heure de

la réception, est adressé a l'usager dans un d#lan jour ouvré

a compter de la réception

La circulaire fournit, en annexe, des modeles d’ARE AEE.

Un certain nombre d’exceptions existent, autremeiit des
démarches qui pour linstant ne peuvent étre fafias voie
électronique.

Elles sont listées dans un décret du 4 novembré.Z principe,
ces exceptions ne valent que jusqu’au 7 novemhit8.20

Concernant la lettre recommandée électronique ¢bRfE), dans
le cas d'une réponse de I'administration a un usage fera
I'objet d'un décret a venir.

En attendant, des administrations sont invitées a continuer
d'utiliser des lettres recommandées avec avis deg#on sous un
format papier pour les notifications qu’elles daivedresser aux
usagers les ayant saisies par voie électronigue

L'annexe 5 de la circulaire répond a une série destions
fréquemment posées depuis la mise en place deasddoures.

L’'une de ces réponses est a noter : une commupeutgas étre
considérée commeun usager dans ses relations avec une autre
collectivité. Les collectivités territoriales forn effet partie des

« autorités administratives.

Des lors, souligne la circulaire, les collectivités territoriales
peuvent saisir une préfecture par la voie électjori uniguement
pour formuler des demandes d’'information et nonrgmocéder

a d'autres démarches, comme les dépbts de dossier d’agrément
ou de financement.

Sources: www.maire-info.com27 avril 2017

Les bulletins de salaire des agents publics santramicables a toute personne qui en fait la demades réserve toutefois de
I'occultation préalable des éléments y figurant sgriaient liés, soit a la situation familiale etspmnelle de I'agent en cause
(supplément familial), soit a I'appréciation oujagement de valeur porté sur sa maniére de sewmine les primes versées
(CADA, 4 avril 1991, maire de Nice ; CADA, 22 m&807, maire de Noisy-le-Sec, n° 20071163).

Sources: la vie communale et départementale, n° 1061l 201 7
JO Sénat, 02/03/2017, question n° 24275



Tourisme et culture

Un guide pour gérer la sécurité des événements cutels

Le ministre de l'Intérieur, Matthias Fekl, et la mstre de la
Culture, Audrey Azoulay, ont publié un guide deamenandations
visant & renforcer la sécurisation des sites et &éeénements
culturels a I'approche de la saison des festivaldes grandes
manifestations artistiques et culturelles.

Rédigé par le préfet Hubert Weigel, ce guide denbsmratiques
intitulé « Gérer la sOreté et la sécurité des émemes et sites
culturels » s’'adresse notamment aux organisate@s ceks
événements dans le but de leur permettre de remftacsécurité
des lieux dont ils ont la charge.

Il leur permettra, en outre, de disposed’autils précis» tenant
compte des spécificités des manifestations culagietjue celles-

ci soient organisées dans des lieux totalement glad’air libre
mais dans un lieux clog en partie sur la voie publique ou encore
dans des batiments patrimoniaux.

Ce guide pratique propose une méthode, des fielsbaigues, un
guestionnaire d’auto-évaluation et des vade-meclima été
élaboré par prés dune centaine de personnes, et
organisations représentatives des professionnals, [€gide du
secrétariat général de la défense et de la sécnatidnale
(SGDSN).

Ce guide vient compléter les différentes mesurseprécemment
par le gouvernement et notamment I'obligation,esgita parution
d’'un décret le week-end du 23 avril, de demandex amis » a
l'autorité administrative pour laisser accéder aéwgnement de
grande ampleur (sportif, festif ou culturel) topersonne autre
gue spectateurs ou participants

L’objectif est que I'autorité administrative puisgecéder a une
enquéte administrative destinée «érifier que le comportement
ou les agissements de la personne ne sont pastdee riaporter
atteinte a la sécurité des personnes, a la sécpritdique ou a la
sOreté de I'Etab.

Sources: www.maire-info.com26 avril 2017

service existe, est un droit pour tous les enfacwdarisés.

Sourcet: la vie communale et départementale, n° 1060, 2@t3

Loi égalité et citoyenneté du 27 janvier 2017 : imsiption a la cantine

La loi crée un nouvel article dans le Code de l&&dion qui indique que l'inscription a la cantinesdécoles primaires, lorsque ¢e

Il ne peut étre établi aucune discrimination sééam situation ou celle de leur famille (articlélB1-13 du Code de I'éducation).

Jusqu’'a présent, la jurisprudence avait condanmériteres de refus fondés sur I'activité professalle des parents (CE, 23 octob
2009, fédération des conseils de parents d'éleed'ediseignement public du Rhéne, n° 329076) dielede résidence.

Mais il était possible de refuser l'inscription dasfants en cas de manque de place (CE, 25 oc200& commune d’'Orange, nf
251161). Sous réserve d'une décision contrairaide,jce n’est plus le cas aujourd’hui.
La jurisprudence pourra aussi préciser la légdk® reglements qui conditionnent I'inscription gaements des impayés.

=
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Délibération fixant le montant des indemnités de faction du maire et des adjoints tenant compte du novel indice
brut terminal de la fonction publique (IB 1022 depus le ' janvier 2017)

Le conseil municipal,

Vu les articles L 2123-20 a L 2123-24-1 du codeégéhdes collectivités territoriales,

(Le cas échéant, si une majoration est possMleljarticle R 2123-23 du code général des calléés territoriales,

Vu le décret n° 82-1105 du 23 décembre 1982 raatifindices de la fonction publique,

Vu le procés-verbal d'installation du conseil mipaten date du ... constatant I'élection du maireeX adjoints au maire,

Vu les arrétés municipaux en date des ..., portadégdéon de fonctions a Mesdames/Messieurs ...adjo{et le cas
échéant ...conseillers municipaux),

Considérant que la commune compte ... habitants,
Considérant que pour une commune de ... habitatasiede I'indemnité de fonction du maire est fo@ droit, a ... % de l'indice bruj
terminal de I'échelle indiciaire de la fonction pgbe,

(Le cas échéanfonsidérant la volonté de M. (Mme) ..., maire dedenmune, de bénéficier d'un taux inférieur a cetécité,
Considérant que pour une commune de ... habitatasxemaximal de l'indemnité de fonction d'un adj¢én d'un conseiller municipal
titulaire d'une délégation de fonctioe}t fixé a ... % de l'indice brut terminal de I'@tdhendiciaire de la fonction publique,
Considérant que pour les conseillers municipauxtitolaires d'une délégation de fonction le tauximel de I'indemnité de fonctior]

ne peut étre supérieur a 6 % de l'indice brut teainile I'échelle indiciaire de la fonction publiquns le respect de I'envelopfe

indemnitaire globale,

(Le cas échéantfonsidérant, en outre, que la commune est cheflliedépartement / d'arrondissement /siege du buesaralisateur
du canton / avait la qualité de chef-lieu de camrteent la modification des limites territorialesdmntons prévues en application dg
loi n°® 2013-403 du 17 mai 2013 relative a I'électites conseillers départementaux, des conseillarscipaux et des conseiller
communautaires, et modifiant le calendrier éled¢tora

(Le cas échéanfonsidérant, en outre, que la commune est clasatien de tourisme au sens du code du tourisme,
Considérant I'obligation de respecter I'enveloppmimnitaire globale composée du montant des indésmnaximales susceptiblg
d'étre allouées au maire et aux adjoints en ex&rcic
Considérant que si par principe, les fonctionstiles sont gratuites, les élus municipaux peuvénéhicier d'indemnités de fonctiof
qui viennent compenser les dépenses et les sugéfianésultent de I'exercice de leur charge publiq

Considérant qu'il appartient au conseil municipgabldterminer les taux des indemnités des adjaletsconseillers municipaux @¢
cas échéantilu maire, a sa demande, pour l'exercice de leatibns dans la limite des taux fixés par la loi,

v)

DECIDE :

Article 18" : Le montant des indemnités de fonction du mairs, adjoints et des conseillers municipaux est, darsnite de
I'enveloppe indemnitaire globale, fixé aux tauxanis :
Maire : ... %de l'indice brut terminal de 1'échelle indiciaire de la fonction publique ;

18" adjoint : ... %de l'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique ;

2€ adjoint : ... %de l'indice brut terminal de 1'échelle indiciaire de la fonction publique ;
etc.

Conseillers municipaux délégués : ... % de l'indiogt kerminal de I'échelle indiciaire de la fonctipnblique (non cumulable avef
l'indemnité pergue en qualité de conseiller municipal sans délégation) ;
Conseillers municipaux sans délégation : ... % (maxrm® %) de l'indice brut terminal de I'échelle midire de la Fonction publique

Article 2 (le cas échéant) Compte tenu que .(ex. : la commune est chef-lieu de départementpfamune est classée station [e
t

tourisme etc. — voir les différentes hypothésemdmrations prévues par les textes) les indemméélement octroyées au maire
aux adjoints sont majorées de ... % (bareme dedlarl 2123-23 du code général des collectivitéstieiales).

Article 3 : Les indemnités de fonction seront automatiquermar&lorisées en fonction de I'évolution de la valbwpoint de l'indice.
Article 4 : Les crédits correspondants seront prévus et tasibudget.

Faita ... le ...,
Le maire(ou le président)

Annexe a la délibération
Tableau récapitulatif de I'ensemble des indemnitésllouées aux membres du conseil municipal

Majorations Montants mensuels

Fonctions Noms, prénoms Taux appliqués éventuelles brut

Sources: la vie communale et départementale, n° 1062,20&7
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Vos questions du mois

Administration et gestion communale

> Réglementation relative au vote par procuration: réception en mairie

* Conditions de désignation d'un assesseur suppléant d'un bureau de vote

> Quorum du conseil municipal

2 Recours devant la CAA non suspensif

> | e statut des gardes champétres

> Liquidation judiciaire d'un débit de boissons: communication par la commune de la licence
2 v/éhicule du CCAS mis a disposition de la commune: convention

Aménagement, urbanisme et patrimoine

> Saisine du Domaine en cas de cession immobiliere par la commune
2 |nterdiction de fermeture d'un chemin rural par un particulier

Informations importantes

Election des députés a I'’Assemblée nationale : omotation des électeurs
Le décret n° 2017-616 du 24 avril 2017, convogselecteurs aux premier et second tours des éledégislatives de 2017, dont il
fixe la date. Il précise également les modalitédéedt des candidatures a ces élections. Enfiappelle que les listes électorales
servant de base au scrutin Iégislatif sont celiétées au 28 février 2017.

Sources: la vie communale et départementale, n° 1062 20&v

Grenellisation des documents d’'urbanisme
La loi n° 2010- du 12 juillet 2010 portant engageimgational pour I'environnement (dite « Grenelle)l a prévu que les documents
d'urbanisme devaient intégrer les dispositionsadieiln® 2009-967 du 3 ao(t 2009 de programmatidative a la mise en ceuvre du
Grenelle de I'environnement au plus tard fgjdnvier 2017. Cette date butoir pour la « gresatlon » des documents d’'urbanisme
est supprimée (article 132 de la loi n° 2017-86).
Les documents d’'urbanisme (que ce soit un SCOThdaLW) non grenellisés devront intégrer les dispmrss du Grenelle au plus
tard lors de leur prochaine révision, sans qu’aaalate ne soit précisée, et non plus au plus ¢at¥ijanvier 2017.

Sources: la vie communale et départementale, n° 1060s 2@t 7
Loi n° 2017-86 du 27 janvier 2017 relative a I'égakt a la citoyenneté

Elections : code électoral 2017
Nous avons en mairie le Code électoral 2014. Sataipae les mises a jour sont disponibles sur Interest-il nécessaire d'acheter la
version 2017 dudit code ?
La circulaire n° INTA1637796J du 17 janvier 2013adp 7) précise que la commune doit disposBure version a jour du Code
électoral qui peut étre numérique ou imprimée (frégce)».
Le code de 2014 ne doit donc pas étre utilisé.eZarrche, il est possible de mettre a dispositioardinateur portable ou une
tablette avec un accés Légifrance. En I'absenamdeexion Internet, un code de 2017 ou sa versignimée depuis Légifrance est
nécessaire.

Sources: la vie communale et départementale, n° 1061, 2017
Prescription en matiére pénale : modification deségles
La loi n° 2017-242 du 27 février 2017 modifie Iégles relatives a la prescription en matiere pémhale nouvelles regles de

prescription de I'action publique figurant dan<lede de procédure pénale (article 8) sont donsuesntes :
20 ans pour les crimes ; 6 ans pour les délitsagt four les contraventions.

Sources: la vie communale et départementale, n° 1061, 2017
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